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Gibalux S.A. 

Societe Anonyme 

Siege social: L-5885 Hesperange, 237 route de Thionville 


CONSTITUTION DE SOCIETE 

Me E. DELOSCH 

du 12 janvier 2017 

No 4575 


L'an deux mille dix-sept, le douzieme jour du mois dejanvier. 

Par-devant Maitre Edouard DELOSCH, notaire de residence a 
Luxembourg. 

ONT COMPARU: 

1) La societe a responsabilite limitee « A&C MANAGEMENT 
SERVICES, societe a responsabilite limitee », une societe a 
responsabilite limitee », ayant son siege social a L-8009 Strassen, 19-21 
Route d’Arlon, inscrite au Registre de Commerce et des Societes de 
Luxembourg sous le numero B 127.330, 

ici representee aux fins des presentes par Tessy BODEVING, 
employee, demeurant professionnellement au Luxembourg, en vertu 
d’une procuration donnee sous seing prive. 

2) Madame Ingrid HOOLANTS, administrateur de societes, nee a 
Vilvorde (Belgique), le 28 novembre 1968, demeurant 
professionnellement a L-8009 Strassen, 19-21 Route d'Arlon, 

ici representee aux fins des presentes par Tessy BODEVING, 
employee, demeurant professionnellement au Luxembourg, en vertu 
d’une procuration donnee sous seing prive. 

Les predites procurations, apres avoir ete signees « ne 
varietur » par le mandataire des comparantes et le notaire instrumentant, 
demeureront annexees aux presentes pour etre formalisees avec elles. 

Lesquelles comparantes, ici representees comme dit ci-dessus, 
ont requis le notaire soussigne de dresser acte constitutif d’une societe 
anonyme qu’elles declarent constituer entre elles et dont elles ont arrete 
les statuts comme suit. 

DENOMINATION - SIEGE - PUREE - OBJET - CAPITAL 
Article 1 

II existe une societe anonyme sous la denomination de « Gibalux 
S.A. ». 
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Article 2 


Le siege social est etabli dans la commune de Hesperange. 

II peut etre transfere a I’interieur de la meme commune ou dans toute 
autre commune du Grand-Duche de Luxembourg par une decision du 
conseil d’administration, lequel est autorise a modifier les statuts en 
consequence. 

Lorsque des evenements extraordinaires d’ordre politique, economique 
ou social, de nature a compromettre I’activite normale au siege social ou 
la communication aisee de ce siege avec I’etranger, se seront produits ou 
seront imminents, le siege social pourra etre transfere a I’etranger jusqu’a 
cessation complete de ces circonstances anormales, sans que toutefois 
cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationality de la societe, laquelle, 
nonobstant ce transfert provisoire du siege, restera luxembourgeoise. 

Pareille declaration de transfert du siege social sera faite et portee a la 
connaissance des tiers par I’un des organes executifs de la societe ayant 
qualite de I’engager pour les actes de gestion courante et journaliere. 

Article 3 

La societe est constituee pour une duree illimitee. 

Article 4 

La Societe a pour objet, tant au Luxembourg qu'a I'etranger, pour 
compte propre ou pour compte de tiers ou en participation avec ceux-ci: 

a) toute activity se rattachant directement ou indirectement a la 
construction de biens immobilier, a I'achat, la vente, la promotion, la 
transformation et I'exploitation de terrains et de constructions ainsi que 
les operations d'intermediaire dans la meme branche d'activites; 

b) I'activite d’administrateur de biens, syndic de copropriete, la gerance 
de biens immobiliers au sens large, I'assistance et la fourniture de 
services, directement ou indirectement, dans le domaine de la gerance 
de biens immobiliers; 

c) ('intervention en tant qu'intermediaire pour des operations concernant 
tout bien mobilierou immobilier (agent immobilier); 

e) I'exercice de toute mission d'administration et I'exercice de mandats et 
de fonctions dans d'autres societes notamment comme administrateur, 
gerant, directeurou liquidateur; 

f) ('acquisition par voie de souscription ou d'achat d'actions ou parts, 
d'obligations, de bons de caisse ou d'autres valeurs mobilieres, ainsi que 
tout autre instrument financier, quelle que soit leur nature, de societes 
luxembourgeoises ou etrangeres, existantes ou a constituer, ainsi que la 
gestion de ces valeurs et instruments financiers; 

g) le developpement, I'achat, la vente, la concession comme preneur ou 
concedant de licences, de brevets, marques, licences, et de fagon 
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generale, tous autres elements de propriety intellectuelle et d'autres 
immobilisations incorporelles dont elle pourra ensuite conceder I’usage 
par voie de licences, sous-licences ou tout autre contrat approprie. 

La Societe peut, d'une fagon generale a moins que celle-ci ne soit 
specialement reglementee, accomplir toutes operations commerciales, 
industrielles et financieres, immobilieres et mobilieres, se rapportant 
directement ou indirectement a son objet social ou qui seraient de nature 
a en faciliter directement ou indirectement, entierement ou partiellement, 
la realisation. 

Elle pourra s'interesser par voie d'apport, de fusion, de souscription, de 
prise de participation ou de toute autre maniere dans toutes entreprises, 
associations ou societes ayant un objet identique, analogue ou connexe 
au sien ou qui sont de nature a favoriser le developpement de ses 
activites. 

La Societe pourra, afin de realiser son objet social, emprunter ou octroyer 
des garanties aupres ou envers des tiers. 

La societe peut participer a la creation et au developpement de n'importe 
quelle entreprise financiere, industrielle ou commerciale, tant au 
Luxembourg qu'a I'etranger, et leur preter tous concours, que ce soit par 
des prets, des garanties ou de toute autre maniere. 

La societe peut preter et emprunter sous toutes les formes, avec ou 
sans interets, et proceder a I'emission d'obligations. 

Elle peut avoir un etablissement commercial ouvert au public. 

Elle peut realiser son objet directement ou indirectement en son nom 
propre ou pour le compte de tiers, seule ou en association, en effectuant 
toutes operations de nature a favoriser ledit objet ou celui des societes 
dans lesquelles elle detient des interets. 

D'une fagon generale, la societe peut prendre toutes mesures de controle 
et de surveillance et faire toutes operations qu'elle jugera utiles a 
I'accomplissement ou au developpement de son objet en restant toutefois 
dans les limites tracees par la loi du 10 aout 1915 sur les societes 
commerciales, telle que modifiee. 

Article 5 

Le capital social est fixe a deux cent cinquante mille euros 
(€ 250.000,-), represente par deux cent cinquante (250) actions 
numerotees de 1 a 250 d’une valeur nominale de mille euros (€ 1.000,-) 
chacune. 

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix du proprietaire, a 
I’exception des actions pour lesquelles la loi prevoit la forme nominative. 

Les actions sont indivisibles a regard de la Societe, qui ne reconnait 
qu’un seul proprietaire pour chacune d’elle. 

S’il y a plusieurs proprietaires d’une action, la Societe a le droit de 
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suspendre I’exercice des droits afferents, jusqu’a ce qu'une seule 
personne soit designee comme etant a son egard, proprietaire de 
I’action. II en sera de meme en cas de conflit opposant I’usufruitier et le 
nu-proprietaire ou un debiteur et un creancier-gagiste. 

Le capital social pourra etre augmente ou reduit dans les conditions 
legales requises. 

En cas d’augmentation du capital social, des droits attaches aux actions 
nouvelles seront les memes que ceux dont jouissent les actions 
anciennes. 

En cas de demembrement de la propriete des actions, I’exercice de 
I’ensemble des droits sociaux, et en particulier le droit de vote aux 
assemblies generales, est reserve aux actionnaires detenteurs de 
I’usufruit des actions a I’exclusion des actionnaires detenteurs de la nue 
propriete des actions; I’exercice des droits patrimoniaux, tels que ces 
derniers sont determines par le droit commun, est reserve aux 
actionnaires detenteurs de la nue propriete des actions a I’exclusion des 
actionnaires detenteurs de I’usufruit des actions. 

La societe peut, dans la mesure ou, et aux conditions auxquelles la loi le 
permet, racheter ses propres actions. En cas de vente de I’usufruit ou de 
la nue propriete, la valeur de I’usufruit ou de la nue propriete sera 
determinee par la valeur de la pleine propriete des actions et par les 
valeurs respectives de I’usufruit et de la nue propriete conformement aux 
tables de mortalite en vigueur au Grand-Duche de Luxembourg. 

A cote de son apport, chaque actionnaire pourra, avec I’accord prealable 
des autres actionnaires, faire des avances en compte-courant de la 
Societe. Ces avances seront comptabilisees sur un compte-courant 
special entre I'actionnaire, qui a fait I’avance, et la Societe. Elies 
porteront interet a un taux fixe par I’Assemblee Generale des associes a 
une majorite des deux tiers. Ces interets seront comptabilises comme 
frais generaux. 

Les avances accordees par un actionnaire dans la forme determinee par 
cet article ne sont pas a considerer comme un apport supplementaire et 
I’actionnaire sera reconnu comme creancier de la Societe en ce qui 
concerne ce montant et les interets. 

RESTRICTIONS A LA CESSION DES ACTIONS 

Article 5bis 

(i) Cessions a titre onereux 

Les actionnaires ne pourront ceder les actions de la societe qu’ils 
detiennent, que dans les conditions prevues au present article. Les 
actionnaires disposent d’un droit de preemption sur les actions 
proportionnellement au nombre d’actions qu’ils detiennent deja. 

Ainsi, tout actionnaire (I’ "Actionnaire Cedant") souhaitant effectuer 
une cession de tout ou partie des actions qu’il detient dans la societe 
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devra au prealable fournir a tout autre actionnaire (le "Beneficiaire") une 
notification ecrite qui devra identifier specifiquement (i) le nombre et la 
categorie des actions concernees (les "Actions Offertes"), (ii) I’identite 
precise du ou des personne(s), actionnaire(s) ou pas, a qui il entend 
ceder les actions (le "Cessionnaire Propose"), (iii) le prix unitaire par 
action convenu avec ce ou ces Cessionnaire(s) Propose(s) ou, en cas 
d’echange, d’apport ou de toute autre operation de meme nature, la 
valeur unitaire des actions retenue pour la realisation de I’operation et (iv) 
les conditions et modalites de la cession. 

La delivrance de la notification constitue une offre de vendre en priorite 
les Actions Offertes au Beneficiaire aux memes prix et conditions que 
ceux proposes par le Cessionnaire Propose a I’Actionnaire Cedant. 
L’Actionnaire Cedant sera et restera lie par cette offre pour une periode 
irrevocable de 90 jours calendrier (la "Duree de I’Offre de Cession"). A 
tout moment au cours de cette periode, le Beneficiaire pourra informer 
I’Actionnaire Cedant de son intention d’acquerir ou non les Actions 
Offertes, etant entendu que I’acquisition des Actions Offertes devra se 
faire aux memes prix et conditions que ceux offerts par le Cessionnaire 
Propose a I’Actionnaire Cedant. 

Le Beneficiaire peut d’une maniere discretionnaire decider de ne pas 
utiliser le droit de preemption. Le Beneficiaire le notifiera alors par ecrit 
recommande a I’Actionnaire Cedant. En cas de decision d’un Beneficiaire 
de ne pas utiliser son droit de preemption, son droit de preemption sera 
transfere proportionnellement aux autres Beneficiaires, sauf s'ils 
s’accordent sur une autre repartition. 

Si le Beneficiaire desire exercer son droit de preemption, il devra notifier 
par ecrit recommande a I’Actionnaire Cedant sa volonte d’acquerir tout 
ou partie des Actions Offertes. 

S’il y a plusieurs Beneficiaires qui desirent exercer leur droit de 
preemption, ils peuvent le faire proportionnellement au nombre d'actions 
qu'ils detiennent deja, sauf s’ils s’accordent sur une autre repartition. 

Lorsque le Beneficiaire informe par ecrit I’Actionnaire Cedant de sa 
volonte d’acquerir tout ou partie des Actions Offertes, il devient 
irrevocablement tenu d’acquerir ces actions et I’Actionnaire Cedant est 
alors irrevocablement tenu de les lui ceder aux memes prix et conditions 
que ceux proposes par le Cessionnaire Propose a I’Actionnaire Cedant. 

Le Beneficiaire sera tenu de s’acquitter du prix de cession des actions 
et la cession sera regularisee au profit du Beneficiaire, dans les formes 
legales et statutaires, dans un delai de 15 jours calendrier a compter de 
I’expiration de la Duree de I’Offre de Cession. 

La partie des Actions Offertes qui n’aura pas ete preemptee par le 
Beneficiaire, a I’expiration de la Duree de I’Offre de Cession, pourra etre 
cedee par I’Actionnaire Cedant au Cessionnaire Propose, aux prix et 
conditions proposes par ce Cessionnaire Propose a I’Actionnaire Cedant. 
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L’Actionnaire Cedant informe le conseil d’administration et le 
Beneficiaire au plus tard dans les cinq jours calendrier de tout transfert a 
un Cessionnaire Propose effectue conformement au present article 5bis. 

Toute cession d’actions au profit de tout Cessionnaire Propose qui 
interviendrait sans que tout autre actionnaire ait ete mis en mesure 
d’exercer son droit de preemption, conformement au present article 5bis 
(i), sera nulle de plein droit et ne sera opposable ni aux autres 
actionnaires, ni a la societe. 

(ii) Cessions a titre qratuit 

Les cessions a titre gratuit d’actions de la societe aux descendants sont 
libres. 

Les donataires, les heritiers et legataires d'actions de la societe, autres 
que des descendants du donateur ou testateur, peuvent rester 
actionnaires pour autant qu'ils soient acceptes en tant qu'actionnaire par 
tous les autres actionnaires, et ce pour la totalite des actions qui leurs 
sont echues suite a la donation ou I'heritage. 

Le conseil d'administration convoquera a cette fin, dans le mois a partir 
du moment ou il a pris connaissance du deces de I'actionnaire ou la 
donation des actions, une assemblee generale extraordinaire en vue de 
deliberer sur ladite acceptation. Cette assemblee generale ne peut 
deliberer qu'a condition que tous les actionnaires (autres que les 
actionnaires-donateurs/heritiers/legataires) soient presents ou 
represents. 

Dans le cas ou - a defaut d'une decision unanime des autres 
actionnaires - un, plusieurs ou tous les donataires, heritiers ou legataires 
ne sont pas acceptes en tant qu'actionnaires avec la totalite de leurs 
actions, les actionnaires qui ont vote contre leur acceptation, doivent 
dans les trois mois a compter de la date de la decision de I'assemblee 
generale extraordinaire racheter les actions dont la cession a ete refusee 
et ce proportionnellement au nombre d'actions qu'ils detiennent deja, 
sauf s’ils s’accordent sur une autre repartition. 

Le prix d’achat sera determine par un expert designe de commun 
accord par les donataires, heritiers et/ou legataires et les actionnaires 
obliges a I'achat, sauf en cas d’accord sur le prix d’achat. L’expert doit 
fixer le prix dans les 30 jours de sa designation. S’il n’y a pas d’accord 
sur un expert, celui-ci sera designe par le tribunal competent statuant 
comme en refere. Les frais de designation de I’expert seront supports 
par les actionnaires obliges a I'achat. 

Si I’achat des actions dont le transfert a ete refuse n’a pas lieu dans le 
delai de trois mois decrit supra, les donataires, heritiers et/ou legataires 
des actions demeureront irrevocablement actionnaires de la societe. 

Pour tout ce que les statuts n'auraient pas prevu, il est renvoye aux 
dispositions legales en la matiere. 


- page 6 - 



Le deces, I'interdiction, la faillite ou la deconfiture de I'un des 
actionnaires ne mettent pas fin a la societe. 

Les creanciers, personnels, ayants-droit ou heritiers ne pourront pour 
quelque motif que ce soit, faire apposer des scelles sur les biens et 
documents de la societe, ni s'immiscer en aucune maniere dans les 
actes de son administration; pour faire valoir leurs droits, ils devront se 
tenir aux valeurs constatees dans les derniers bilans et inventaires de la 
societe. 


ADMINISTRATION - SURVEILLANCE 

Article 6 

La societe est administree par un conseil d'administration compose de 
trois membres au moins, actionnaires ou non, nommes par 1'assemblee 
generale, pour un terme ne pouvant depasser six annees et en tout 
temps revocables par elle. 

La composition du conseil d’administration est decidee par 1’assemblee 
generale, selon une des deux hypotheses ci-dessous. 

L’assemblee generale peut decider de nommer les administrateurs 
dont au moins un d’entre eux sera designe par 1’assemblee generale 
en tant qu’administrateur I (1’ « Administrateur I ») et au moins deux 
d’entre eux seront designes par 1’assemblee generale en tant 
qu’administrateurs II (les « Administrateurs II ») (la « Composition 
1 »). La decision de nomination et la publication de celle-ci doivent 
mentionner quel administrateur est nomme en tant qu’Administrateur 
I et quels administrateurs sont nommes en tant qu'Administrateurs II. 

L’assemblee generale peut decider de nommer trois administrateurs, 
sans distinguer selon les categories d’administrateurs (la 

« Composition 2 »). 

Si la societe est etablie par un actionnaire unique ou si a I’occasion 
d’une assemblee generale des actionnaires, il est constate que la societe 
a seulement un actionnaire restant, la composition du conseil 
d’administration pourra etre limitee a un (1) membre, jusqu’a 1’assemblee 
generale ordinaire suivant la constatation de plus d’un actionnaire. 

Le nombre d'administrateurs, la duree de leur mandat et leurs 
emoluments sont fixes par 1'assemblee generale des actionnaires. 

Les administrateurs sortants sont reeligibles. 

Le conseil d’administration elit parmi ses membres un president et s’il le 
decide ainsi, un ou plusieurs vice-presidents du conseil d’administration. 
Le premier president pourra etre designe par 1’assemblee generale. En 
cas d’absence du president, les reunions du conseil d’administration sont 
presidees par un administrateur present designe a cet effet. 

En cas de vacance d’une place d’administrateur nomme par 
1’assemblee generale, les administrateurs restants ainsi nommes ont le 
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droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, I’assemblee generale, lors 
de la premiere reunion, procede a I’election definitive. 


Le conseil d'administration peut deleguer la gestion journaliere de la 
societe a un ou plusieurs administrateurs qui prendront la denomination 
d'administrateurs-delegues. 

II peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou 
branche speciale des affaires sociales a un ou plusieurs directeurs, et 
donner des pouvoirs speciaux pour des affaires determinees a un ou 
plusieurs fondes de pouvoir, choisis en ou hors de son sein, actionnaires 
ou non. 

Les administrateurs ne contractent aucune obligation personnels 
relativement aux engagements de la societe. 

La societe devra indemniser tout administrateur ou mandataire et ses 
heritiers, executant et administrant, contre tous dommages ou 
compensations devant etre payes par lui ainsi que les depenses ou les 
couts raisonnablement engages par lui, en consequence ou en relation 
avec toute action, proces ou procedures a propos desquelles il pourrait 
etre partie en raison de sa qualite ou ancienne qualite d’administrateur ou 
mandataire de la societe, ou, a la requete de la societe, de toute autre 
societe ou la societe est un actionnaire/associe ou un creancier et par 
quoi il n’a pas droit a etre indemnise, sauf si cela concerne des questions 
a propos desquelles il sera finalement declare implique dans telle action, 
proces ou procedures en responsabilite pour negligence grave, fraude ou 
mauvaise conduite premeditee. 

Dans I’hypothese d’une transaction, I’indemnisation sera octroyee 
seulement pour les points couverts par I’accord et pour lesquels la 
societe a ete avertie par son avocat que la personne a indemniser n’a 
pas commis une violation de ses obligations telle que decrite ci-dessus. 
Les droits d’indemnisation ne devront pas exclure d’autres droits 
auxquels tel administrateur ou mandataire pourrait pretendre. 

Les actions judiciaires, tant en demandant qu'en defendant, sont 
suivies au nom de la societe par le conseil d'administration, poursuites et 
diligences de son president ou d'un administrateur delegue a ces fins. 

Article 7 

Le conseil d’administration se reunit sur la convocation faite a la 
demande d’un administrateur au siege social sauf indication contraire 
dans les convocations. 

Le conseil ne peut valablement deliberer et statuer que si la majorite de 
ses membres est presente ou representee, le mandat entre 
administrateurs etant admis, etant entendu qu’un administrateur peut 
representer plus d’un de ses collegues. Pareil mandat doit reproduire 


- page 8 - 



I’ordre du jour et peut etre donne par lettre ou email, ce dernier etant a 
confirmer par ecrit. 

Article 8 

Vis-a-vis des tiers la societe est engagee en toutes circonstances, en 
cas d'administrateur unique, par la signature individuelle de cet 
administrateur, et en cas de plurality d'administrateurs, par la signature 
conjointe de deux administrateurs suivant les Compositions retenues, a 
moins que des decisions speciales n'aient ete prises concernant la 
signature autorisee en cas de delegation de pouvoirs ou de procurations 
donnees par le conseil d'administration conformement a 1'article 6 des 
presents statuts. 

Dans le cas de la Composition 1 du conseil d’administration, visee a 
1’article 6 ci-dessus, toute decision du conseil requiert la majorite absolue 
des administrateurs dont au moins un Administrateur I et au moins un 
Administrateur II. 

Dans le cas de la Composition 2 du conseil d’administration, visee a 
1’article 6 ci-dessus, toute decision du conseil requiert la majorite absolue 
des administrateurs. 

Article 9 

Les proces-verbaux des seances du conseil d’administration sont 
signes par les membres presents aux seances. 

Les copies ou extraits seront certifies conformes par deux 
administrateurs ou par un ou plusieurs mandataires designes a ces fins. 

Lorsque la societe comprend un actionnaire unique, il est seulement fait 
mention dans un proces-verbal des operations intervenues entre la 
societe et son administrateur ayant eu un interet oppose a celui de la 
societe. 

Article 10 

Le conseil d’administration ou I’administrateur unique sont investis des 
pouvoirs les plus etendus pourfaire tous les actes d’administration et de 
disposition qui rentrent dans I’objet social. Tous les actes qui ne sont pas 
reserves expressement par la loi et les statuts a I'assemblee generale 
sont de la competence du conseil d’administration ou de I’administrateur 
unique. 

Article 11 

Le conseil d’administration pourra deleguer tout ou partie de ses 
pouvoirs de gestion journaliere a des administrateurs ou a des tierces 
personnes qui ne doivent pas necessairement etre des actionnaires de la 
societe. La delegation a un administrateur est subordonnee a 
I’autorisation prealable de I’assemblee generale. 

Article 12 
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Dans les limites de la gestion journaliere, la societe est egalement 
engagee en toutes circonstances vis-a-vis des tiers par la signature d’un 
responsable de cette gestion. 

La societe est en outre valablement engagee vis-a-vis des tiers par la 
signature de mandataires speciaux, dans les limites de leur mandat. 

Article 13 

La societe est surveillee par un ou plusieurs commissaires nommes par 
I’assemblee generale qui fixe leur nombre et leur remuneration. 

La duree du mandat de commissaire est fixee par I'assemblee generale. 

Elle ne pourra cependant depasser six annees. 

ASSEMBLEE GENERALE 

Article 14 

L’assemblee generale reunit tous les actionnaires. Elle a les pouvoirs 
les plus etendus pour decider des affaires sociales. Les convocations se 
font dans les formes et delais prevus par la loi. 

Article 15 

L’assemblee generale annuelle se reunit au siege social ou a tout autre 
endroit, tel qu’indique dans la convocation, le dernier lundi du mois de 
juin a 18.30 heures. 

Si la date de I’assemblee extraordinaire tombe un jour ferie, elle se 
reunit le premier jour ouvrable qui suit. 

Article 16 

Une assemblee generale extraordinaire peut etre convoquee par le 
conseil d’administration, respectivement I’administrateur unique ou par 
le(s) commissaire(s). 

Elle doit etre convoquee sur la demande ecrite d’actionnaires 
representant le dixieme du capital social. 

Article 17 

Chaque action donne droit a une voix. 

L’assemblee des actionnaires deliberera et prendra ses decisions 
conformement aux dispositions legales en vigueur au moment de la 
tenue de I’assemblee. 

ANNEE SOCIALE - REPARTITION DES BENEFICES 

Article 18 

L’annee sociale commence le premier janvier et finit le trente et un 
decembre de chaque annee. 
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Le conseil d’administration ou I’administrateur unique etablit les 
comptes annuels dans les formes prevues par la loi. II les remet un mois 
avant I’assemblee generale ordinaire aux commissaires. 

Article 19 

L’excedent favorable du bilan, deduction faite des charges et 
amortissements, forme le benefice net de la societe. 

Sur ce benefice il est preleve cinq pour cent (5%) pour la formation du 
fonds de reserve legale ; ce prelevement cesse d’etre obligatoire lorsque 
la reserve aura atteint dix pour cent (10%) du capital souscrit. 

Le solde est a la disposition de I’assemblee generate. 

Le conseil d’administration ou I’administrateur unique pourra sous 
I’observation des regies y relatives et recueillant les approbations 
eventuellement necessaires en vertu de la loi, verser des acomptes sur 
dividende. 

La societe pourra acquerir ses propres actions en observant toutefois a 
ce sujet les conditions et limitations prevues par la loi. 

DISSOLUTION - LIQUIDATION 

Article 20 

Sauf dissolution judiciaire, la dissolution de la societe ne peut resulter 
que d'une decision prise par I’assemblee generate dans les formes 
prescrites pour les modifications des statuts. 

Lors de la dissolution de la societe, la liquidation s’effectuera par les 
soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou morales, 
nominees par I’assemblee generate, qui determine leurs pouvoirs. 

Le deces, I’interdiction, la faillite ou la deconfiture d’un des associes ne 
mettent pas fin a la Societe. En cas de deces d’un actionnaire, la Societe 
sera continuee entre les actionnaires survivants et les heritiers legaux. 

Tout actionnaire peut prendre au siege social de la Societe 
communication des comptes annuels pendant les quinze jours qui 
precederont son approbation. 

DISPOSITION GENERALE 

Article 21 

La loi du 10 aout 1915 et ses modifications ulterieures trouveront leur 
application partout ou il n’y a pas ete deroge par les presents statuts. 

DISPOSITIONS TRANSITOIRES 

Par derogation a I’article 18, le premier exercice commence 
aujourd’hui et finira le 31 decembre 2017 et par derogation a I’article 15, 
la premiere assemblee annuelle se tiendra en 201 8. 

SOUSCRIPTION 
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Les deux cent cinquante (250) actions ont ete souscrites comme suit : 

1.- La societe « A&C MANAGEMENT SERVICES, societe a 


responsabilite limitee », prequalifiee, 

cent vingt-cinq actions numerotees de 1 a 125 125 

2. Madame Ingrid HOOLANTS, prequalifiee, 

cent vingt-cinq actions numerotees de 126 a 250 125 

TOTAL : DEUX CENT CINQUANTE ACTIONS 250 


Ces actions ont ete integralement liberees par des versements en 
especes, de sorte que le montant de deux cent cinquante mille 
euros (€ 250.000,-) se trouve des a present a la libre disposition de la 
societe, ainsi qu’il en a ete justifie au notaire instrumentant. 

CONSTAT ATION 

Le notaire instrumentant a constate que les conditions exigees par 
I’article vingt-six de la loi 1915 sur les societes commerciales ont ete 
accomplies. 

ESTIMATION DES FRAIS 

Le montant des frais, depenses, remunerations ou charges, sous 
quelque forme que ce soit, qui incombent a la societe ou qui sont mis a 
sa charge a raison de sa constitution, s’eleve approximativement a mille 
six cents euros (€ 1 .600.-). 

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE 

Et immediatement apres la constitution de la societe, les actionnaires 
representant 1’integralite du capital social et se considerant comme 
dument convoques, se sont reunis en assemblee generale et ont pris a 
I’unanimite les decisions suivantes : 

1) L’assemblee decide, selon la Composition 2, visee a I’article 6 des 
statuts de la societe, de nommertrois administrateurs, a savoir : 

• Monsieur Bart LACANTE, ne a Ypres (Belgique), le 06 mai 1973, 
residant a 40, rue de Hesperange, L-5959 Itzig, 

• Monsieur Guy VAN MALDEREN, ne a Dendermonde (Belgique), 
le 17 fevrier 1958, residant a 17, boulevard Grande-Duchesse 
Charlotte, L-1845 Luxembourg, 

• Madame Ingrid Hoolants, nee a Vilvoorde (Belgique), le 28 
novembre 1968, residant professionnellement au 19-21 Route 
d’Arlon, L-8009 Strassen 

Monsieur Bart LACANTE, prenomme, est egalement nomme 
administrateur-delegue et assumera les fonctions necessaires a 
I’obtention de I'autorisation de commerce. 
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2) L’assemblee decide de nommer un commissaire aux comptes, a 
savoir « A&C MANAGEMENT SERVICES, societe a responsabilite 
limitee », une societe a responsabilite limitee », ayant son siege social 
a L-8009 Strassen, 19-21 Route d’Arlon, inscrite au Registre de 
Commerce et des Societes de Luxembourg sous le numero B 127.330. 

3) Les mandats des administrateurs, de I’administrateur-delegue et du 
commissaire aux comptes prendront fin a Tissue de Tassemblee generale 
annuelle statuant sur les comptes de 2019. 

4) Le siege de la societe est fixe a 237, route de Thionville, L-5885 
Hesperange. 

DONT ACTE. 

Fait et passe a Luxembourg en I'etude. 

Date qu'en tete des presentes. 

Et apres lecture faite et interpretation donnee au mandataire des 
comparantes, celui-ci a signe avec Nous notaire le present acte. 


(signe) T. BODEVING, DELOSCH. 

Enregistre a Luxembourg Actes Civils 1 , le 1 2 janvier 2017 
Relation : 1 LAC/201 7/1 230 
Regu soixante-quinze (75.-) euros 
Le Receveur, (s) : P. MOLLING 

Pour expedition conforme, delivree aux fins de la publication au RESA. 
Luxembourg, le 17 janvier 2017 
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